KAASAV HARIDUS HARKU VALLAS

Lisa 3. Harku valla haridusvaldkonna arengukava aastani 2024

Harku Vallavalitsuse hariduse- ja kultuuriosakond



Sisukord

Y= 18 L LD PSSR
Kaasava hariduse vaade 2019/20. Gppeaastal .........ccccovviiiiiiiiiiiieiiiiee e
Harku Vallavalitsuse lastekaitse tugiteenused lastele ja peredele.........c.ccccovvvvieeiiiiieiiennenn,
Kaasav haridus valla KOOITOES ..o
Kaasava hariduse kitsaskohad ja nende lahendamise voimalikud meetmed koolide vaates......
Tabasalu UhisgimNaasium............cc.cceuerereirirererieeeteseeeesesese et esse st esee s s s sessesnans
AV LY (0] TSF:1 (o 1o ) USSR 13
Harkujarve POIKOOL ..o 16
VAANA-JOCSUU KOOI .. ..ot 18
MUFESEE KOO ...ttt 20

Kaasava hariduse areNQUVAAUE. ...........cueiieiueiieie et ste e s re e re e sre e nns 23



Sissejuhatus

Kaasav hariduskorraldus tdhendab koikide Opilaste, sh hariduslike erivajadustega Opilaste
oppimist koos koduldhedases tavakoolis. Kaasava hariduse suunal hakati Euroopa riikides

litkuma moddunud sajandi 90. aastatel.

2010. aastal kehtima hakanud pohikooli- ja giimnaasiumiseaduses (edaspidi ka PGS) méératleti
haridusliku erivajadusega (edaspidi ka HEV) Opilase definitsioon, sétestati kaasava hariduse
pohimdte, muudeti HEV Opilaste klasside liike ja klassitditumuse piirnorme ning tépsustati
kooli ja kohaliku omavalitsuse iilesandeid HEV Opilaste toetamisel, sh kohustust tagada

tugispetsialistide teenuse kéattesaadavus.

Nende muudatuste esmane moju oli see, et kooli ja koolipidaja tasandil hakati senisest suuremat
tadhelepanu pdorama erivajadustega Oppurite aktsepteerimisele ja nende toetamise vajadusele

tavakoolis.

2018. aasta algusest joustusid PGS-is muudatused, millega senised 17 erinevat liiki eriklassid

voi eririthmad asendati kolme liiki toega: iild-, tdhustatud ja eritoega.

PGS-i alusel pakuvad koolid vajaduspohiselt dpilasele:

+ iildist tuge, mis on Opetaja pakutav individuaalne lisajuhendamine ja/vdi
tugispetsialistide teenus ning vajaduse korral dpiabitunnid individuaalselt voi rithmas.

+ tohustatud tuge — tugiteenuseid (pidev tugispetsialisti teenus, individuaalne dppekava,
osaajaga Ope individuaalselt voi rithmas voi tavaklassis, dpe eriklassis) Opilasele, kes
plisiva Opiraskuse, psiiiihika- ja kditumisraskuste voi muu terviseseisundi voi puude
tottu neid Rajaleidja soovitusel vajab;

« erituge — tugiteenuseid (puudespetsiifiline Oppekorraldus, keskkond, metoodika,
vahendid ning Oppes osalemiseks pidev tugispetsialistide teenus ldimituna sotsiaal-
ja/vai tervishoiuteenusega, osaajaga dpet individuaalselt voi rithmas voi individuaalset

tuge klassis voi Opet eriklassis).

Eriklassi moodustab kooli direktor koost6os kooli tugispetsialistide ja Rajaleidja koolivélise
ndustamismeeskonnaga, eesméirgiga tagada tuge vajavale Opilasele tema arengut toetav
paindlik ja vOimalusel kaasav Oppekorraldus (HEV oOpilane kaasatud tavaklassi Oppe- ja
kasvatusprotsessi) ja tugiteenused. Riigieelarvest toetatakse kohalikke omavalitsusi, mis

voimaldab tdsta koolipidajate ja koolide vdimekust pakkuda Sppekorraldust véiksemates



rihmades, voOimalusel kaasates, juurde palgates vOi suurema palgaga véértustades
tugispetsialiste, luua abidpetajate ametikohti toetamaks HEV dpilaste hariduslikku ja sotsiaalset

arengut.



Kaasava hariduse vaade 2019/20. 6ppeaastal
Harku Vallavalitsuse lastekaitse tugiteenused lastele ja peredele

Harku valla sotsiaal- ja tervishoiu osakonna kolm lastekaitse spetsialisti tegelevad lastele ja
nende vanematele sobivate tugiteenuste leidmisega ning rahastamise tagamisega. Lapse arengut
igakiilgselt toetav tugisiisteem saab toimida vaid tihedas koostdds koikide osapooltega. Info abi
vajava lapse kohta tuleb pohiliselt haridusasutusest ja/vdi politseist. Tihti tekivad lastel
arevushdired ja toimetulematus vanemate lahutuse, l&hisuhtevégivalla, alkoholismi ja vanemate
viheste teadmiste/oskuste tottu lapsi kasvatada ja nendega toime tulla v&i neid toetada.
Ebasoosiv elukeskkond voib olla ka lastel arengu ja tdhelepanuhdirete (edaspidi ka ATH)

pohjuseks — tulemuseks on keskendumisraskused ja kditumishaired koolis.

Tanu Harku wvallas pakutavatele tugiteenustele (psiihholoog, pereterapeut, loovteraapia,
perelepitus, kliiniline psithholoog, vanemate koolitused nagu néiteks ,,Imelised aastad*, samuti

ATH tugigrupid) on olnud vdimalik suures osas valla HEV lapsi ja nende peresid toetada.

Haridusliku erivajadusega laps on abivajav laps ning tulenevalt lastekaitseseadusest alustab
lastekaitse spetsialist juhtumikorralduse podhimdattel t66d lapse ja perega. Esmalt toimub lapse
heaolu hindamine ning lapse vajadustest ldhtuva tegevuskava koostamine koostdos
lapsevanema, haridusasutuse jt vorgustiku lilkmetega. T66 kdigus ndustatakse lapsevanemat
ning vajadusel teisi vorgustiku liikmeid erinevate vallapoolsete tugiteenuste saamiseks ning
riigipoolsete teenuste taotlemisel (rehabilitatsiooniteenus, tugiisiku teenus jne). Vajadusel
kutsutakse kokku iihiseid timarlaudu, et teha kokkuvotteid lapse toimetulekust ning
tugimeetmete vajalikkusest. Avatud on Tabasalu Tervisekeskuses uus ndustamise kabinet, kus

teenust osutavad erinevad psiihholoogid ja terapeudid.

Harku valla teenused lastele ja peredele:

e info jagamine lapsevanematele ja tugispetsialistidele (ndustamis- ja teraapiateenustest,
lastevanemate tugirithmadest, koolitusvoimalustest jne);

e laste suunamine uuringutele Tallinna Laste Vaimse Tervise Keskusesse voi
Regionaalhaigla Psiihhiaatria Kliiniku laste ja noorukite osakonda;

e lapse ja pere suunamine psiihholoogi, terapeudi vm spetsialisti juurde;

e psithholoogi kaasamine lasteaeda lapse vaatlemiseks ning hilisem G&petaja ja
lapsevanema ndustamine;

e supervisioon lastega tootavatele spetsialistidele;



e lapsele sobiva kooli osas ndustamine ning abi kooli vahetamisel;
e tugiisiku teenuse tagamine lapsele ja noorele;

e peretugevdusprogramm abivajava lapse perele,

e hipoteraapia;

e tasuta ujumise vdoimaldamine puudega lapsele.

Harku vallas toimivad ennetustegevused:

e lapsevanemad saavad osaleda vanemate koolitusprogrammis ,Imelised aastad®,
Gordoni Perekooli kursustel, suhte- ja paarikoolitustel;

e projekti Vaimse tervise edendamine raames viiakse 1dbi 1. klassi lapsevanematele
koolitused ,,Tark lapsevanem — tegus ja rdomus algklassilaps®, logopeedi koolitus
kooliteed alustavatele laste vanematele;

e {ihised infopdevad haridusasutuste tugispetsialistidele 2—-3 korda aastas;

e {ihised juhtumite arutelud erinevates haridusasutustes;

e lapsevanematel on voimalik osaleda ATH jt erivajadustega laste vanemate

tugigruppides.

Kuna igas haridusasutuses logopeedi ei ole, siis moningast tuge on vdimalik saada Harku
Vallavalitsuse lepingupartneritelt Sina Ise OU-It vdi MTU Harku Perekeskuselt, aga tegemist
on kalli teenusega. Puudega HEV lapsel on vdimalik teenuseid saada riigi rahastatava
rehabilitatsiooniplaani alusel. Kui lapsele puuet ei méaérata, ei ole ka riigi rahastust voimalik
saada. Rehabilitatsiooniteenus on kompleksne teenus, st puudega lapsel on vajadus rohkema
kui iihe teenuse jargi. Naiteks, lisaks regulaarsele logopeedilisele toele vajab laps ka

tegevusteraapiat voi psithholoogi abi.

Kaasav haridus valla koolides

Kaasava hariduse tarvis tingimuste loomine on Harku valla hariduse valdkonna iiheks
suuremaks sisuliseks viljakutseks. 2020. aastaks eraldati 41 HEV oOpilase jaoks eritoe ja
tohustatud toe osutamiseks riigieelarve toetusfondist 126 960 €. Allpool olevast tabelist on

voimalik jalgida koolide 16ikes eri- ja tohustatud toe ning tavadpilaste arvusid.



Tabel 1. Eri- ja tohustatud tugi Harku valla iildhariduskoolides (seisuga 17.02.2020)

Eritugi Tohustatud | Uldtuge Opilasi PK
tugi saavad
Opilased
Harkujérve Pohikool 1 3 38 246
Muraste Kool 0 8 3 348
Tabasalu Uhisgiimnaasium 15 13 92 1038
Viidna Moisakool 0 1 26 106
Viina-Joesuu Kool 0 0 27 131
Kokkuvote 16 25 186 1869
Allikas: EHIS

Allpool olevast tabelist on voimalik saada iilevaade kaasava hariduse ressurssidest (teenused,

tugispetsialistid, vajalikud ruumid) koolide 16ikes. Tabelist ndhtub, et kaasava hariduse

tingimused on kooliti vdga erinevad ja iildine olukord kasin. Harku Vallavalitsus ei ole suutnud

luua tingimusi tohusaks kaasavaks hariduseks, sest koolides on HEV dpilastega seotud

probleemid stivenenud.

Tabel 2. Kaasava hariduse ressursid Harku valla koolides

Tabasalu
Uhisgiimnaasium

Vaana
Mobisakool

Harkujérve
Pd&hikool

Vaana-
Joesuu
Kool

Muraste
Kool

HEV
koordinaator

0,2

0,2

Logopeed

0, kuid on
eesti keele

0,55, kes
tegeleb
Opiabi
vajavate

dega

Opiabi Opetaja

logopeedilist

Opilasriihma-

0,3




Eripedagoog |1 1 0,2 1
Psiihholoog |1 0 1 0
Sotsiaalpeda- | 3 0,5 0 0
goog
Terapeut 0 0 0 0
Kohandatud |5 VK 0 2VK 2
ruumid

_ 1 abidpetaja 1 abidpetaja, | 2 abidpetajat, 2
Veel tugi- 2 viikeklassi 1 andekate lisatasu eest abidpetajat
spetsialiste | petajat projektijuht | andekate 1 5piabi

1 ppr dpetaja | projektijuht Opetaja

Allikas: Harku VV HKO




Kaasava hariduse kitsaskohad ja nende lahendamise voimalikud
meetmed koolide vaates

Tabasalu Uhisgiimnaasium

Tabasalu Uhisgiimnaasiumi tugikeskus (kolm sotsiaalpedagoogi, iiks psiihholoog, kaks

abidpetajat, iiks Opiabi Opetaja, liks logopeed, kaks viikeklassi Opetajat) pingutab laste

erivajaduse toetamiseks eesmargiga aidata HEV last saamaks hakkama tavaklassis.

Kooli igal dpetajal on konsultatsioonitunni ajad, kus dpetaja teeb tdiendavat to6d jareleaitamist

vajavate opilastega.

Kool ei maidratle HEV Opilasteks eriandekusega opilasi. Viimaste jaoks on loodud nii

suunaklasse kui ka lennupohiseid tasemeriihmasid, mis pakuvad andekamatele ja tookamatele

Opilastele opet nende voimetekohases arengutsoonis.

All olevas esimeses tabelis on andnud koolijuht iilevaate selle kohta, mis toimib koolis hésti

ning teisest tabelist saab vélja lugeda erinevad probleemkohad ja neile vdimalikud lahendused.

Tabel 3. Kaasav haridus Tabasalu Uhisgiimnaasiumis

Mis on hésti?

Selgituseks

Personal

Tugikeskus koondab kompetentsi
jatagab HEV opilastele toe.

Sotsiaalpedagoogide tugi on heal
tasemel. Opilast mirgatakse ja
teda piilitakse aidata, esmalt
individuaalse dppekavaga, kui see
el aita, siis toetatud Oppega.

Logopeed (1,0), psiihholoog (1,0),
sotsiaalpedagoog (3,0), Opiabi
(1,0), abidpetaja (2,0), véikeklassi
Opetajad (2,0).

Uks tugispetsialist 90 dpilase
kohta.

Kaadri voolavuse ja kandidaatide
mittekonkureerimise tottu on HEV
toe pakkujad vahetunud. Samas
tuleb moonda, et kandidaate
sotsiaalpedagoogi ametikohale on
palju iga konkursi  juures,
probleem on eripedagoogide,
psiihholoogide ja logopeedide
leidmisega.




Kitsaskoht/
probleem

vajadus/|

Sisemised lahendused

Vilised lahendused

Tugispetsialistid

Vajadused iiletavad
voimalusi. Ametikohti ei
ole voimalik luua osalt
eelarvepiirangute, osalt
luhtunud konkursside tottu
ja osalt pole lihtsalt pakku-
da ruume tegevuseks.

Eripedagoog ei pruugi olla
omandanud dpetajakutset,
seega ei saa neid justkui
Opetajatena rakendada ega
nouda neilt, et nad oleksid
padevad koikides ainetes,
eriti suuremates klassides.

Logopeed (1,0),
Psiihholoog (1,0),
Sotsiaalpedagoog (3,0),
Opiabi (1,0), viiklasside
Opetajad (2,0).

Uks tugispetsialist 130
pohikooli dpilase kohta.

Soovitakse vihem
t60d ja rohkem palka.
Samas raske defi-
neerida, sest to0 ise-
loom jasuhtumine
t60sse mojutab
oluliselt to6koormust.
Ulihea spetsialist
piihendub igale juhtu-
mile pohjalikult ning
siis ei suuda alati (aeg
saab otsa) teenindada
koiki vordse ajalise
kohtlemise alusel —
ning kui {iritab, siis
jallegi tunneb, et teeb
ndutavast rohkem
(kuna aega kulub ka
eraajast) ning soovib
olla rohkem
vadrtustatud rahaliselt.

Uue I-11 kooliastme
Oppehoone  valmimine
2021

Soovitakse vihem t66d ja
rohkem palka. Samas raske
defineerida, sest t00
iseloom ja suhtumine to0sse
mojutab oluliselt
tookoormust. Ulihea
spetsialist piihendub igale
juhtumile pdhjalikult ning
siis ei suuda alati (aeg saab
otsa) teenindada koiki
vordse ajalise kohtlemise
alusel — ning kui tritab, siis
jillegi tunneb, et teeb
ndutavast rohkem (kuna
aega kulub ka eraajast) ning
soovib olla rohkem
vadrtustatud rahaliselt.

Ruumide piiratus on
tekitanud olukorra, kus
viikeklasside liitklassideks
(kuni kolm Klassiastet koos)
liitmise aste on
mitteoptimaalselt suur.
Samuti ei ole voimalik
hetkel palgata juurde
tugipersonali, sest neile ei
ole majas enam tooruume
eraldada (juba kasutusele
voetud algklasside
garderoob jm).
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Opikeskkond Puudu vajalikest Hariduslinnaku
(ruumid) ruumidest valmimine (sh 1.—6. klassi
hoone HEV tiib)
Oppevahendid | Samad, mis tavaklassides, Projektidest  vahendite
kuigi on  vajadus taotlemine
erivahendite jérele.
Toimetulek Ostetakse sisse 1:1
keeruliste opet kahele
juhtumitega Opilasele.
Ko0st60 Koolidevaheline koost6o
HEV viikeklasside liit-

Probleem on vanematega,
kes ei soovi oma lastele
eritingimuste kohaldamist,
kuid ilma vanema
nousolekuta seda teha ei
tohi. Osa lapsevanemaid ei
soovi tunnistada (hooli-
mata paljudest toenditest
ja vestlustest), et nende
lapsele oleks kasulik ja
moistlik Oppida spetsiali-
seeritud  Opikeskkonnas
(vaikeklass voi muu). On
olukordi, kus lapsevane-
mad on pigem ndudmiste
esitaja kui koostoGpartneri
rollis.

Klasside kaotamise osas
ehk iga kool votaks iihe
»lennu" ja seeldbi kaoksid
dra vallas liitklassid, kus
Opetamine on Opetajatele
vidga raske ning lastele
mitteoptimaalne.

11




Koostdo
Rajaleidjaga

Noustamise  otsuseni
joudmine votab aega.
Rajaleidja teeb otsuseid,
mida  koolil pole
voimalik tdita (nt 1:1 dpe
paljudele Opilastele voi
eritingimused, mille
taitmiseks  puuduvad
koolil padevused).

Koostdo
vallavalitsusega

Umarlaudadel  tehakse
otsuseid, mis ei ole
koolis tdidetavad voi on
tdidetav ainult tdiendava
rahastamisega. On ka

kooli pohimotetega
vastuolus olevaid
otsuseid.
Koost6o Tagasisidet ei saa.
politseiga Kéitumishéiretega

Opilaste puhul on abi
raske saada — pole
politsei iilesanne.
Teisisdnu politsei 1dhtub
néiteks sellest, et nende
iilesanne ei ole kdia
metsa all suitsetajaid
plitidmas (avalikus
kohas tubakaseaduse
rikkumine), isegi kui
kool annab kitte kohad
ja ajavahemikud.
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Vaana Moisakool

Viadna Moisakool podrab suurt tdhelepanu kaasava hariduse pohimdtetele ning nende

elluviimisele.

Viadna Moisakoolis on erivajadustega opilaste toetamiseks kaasatud erinevatest spetsialistidest
moodustatud meeskond (1,0 eripedagoog, 0,5 sotsiaalpedagoog, 0,2 HEV koordinaator
erivajaduse toetamiseks, 0,2 koordinaator andekate Gpilaste toetamiseks, 1,0 abidpetaja), kelle
tooiilesannete hulka kuuluvad mitmed tegevused, mis aitavad kooliperel voimalikult Kiiresti
margata erisusi ning leida parimad lahendused ja toovotted tegelemaks abi vajavate (voi
suuremat viljakutset vajavate) Opilastega. Lisaks omavad kuuest klassiGpetajast kolm
tasemehariduses omandatud kvalifikatsiooni sotsiaaltoé valdkonnas ning pedagoogilise

ndustamise alal.

2015.-2017. aastatel osalesid koolitddtajad mahukas ERASMUS &pirénde projektis ,,Opilase
individuaalsuse markamine ja arendamine dppe- ja kasvatustoos‘. Tulenevalt sellest on enamik
pedagooge omandanud pdhjalikud teadmised nii varajase markamise kui ka erivajadusega
Opilaste toetamise pShimotetes, mida niitid edukalt ellu viiakse. Lisaks sellele on koolis viimase
kahe dppeaasta jooksul tehtud koostdod Tartu Psiihhodraama Instituudiga, mille tulemusena on
koolimeeskond ldbinud mahukad koolitused erinevate grupis toimuvate protsesside

markamiseks ja tulemuslikuks juhtimiseks.

Alates 2014. aastast pooratakse Vddna Moisakoolis lisaks erivajaduste toetamisele tdhelepanu
ka andekate Opilaste toetamisele. Igal Gppeaastal moodustatakse koolis kolme pShisuunaga
projektdppe riihmad — humanitaarteadused, reaalteadused ning kunstiriihm. Projekti juhib
andekate projektdppe koordinaator ning iga riihma juurde on kinnitatud kaks vastutavat
juhendajat, kes korraldavad oma rithmas dppekavaviliseid dpitegevusi. Andekate dpilaste valik
toimub igal Oppeaastal septembrikuu jooksul, mil klassidpetajad ja ainedpetajad jilgivad
Opilasi, nende arengut ning voOimekust. Pohjalike arutelude ning konsensusliku otsuse

tulemusena kaardistatakse koikide Véaana Moisakooli dpilaste vajadused ja opivoimekus.

All olevas esimeses tabelis on andnud koolijuht iilevaate selle kohta, mis toimib koolis hésti

ning teisest tabelist saab vilja lugeda erinevad probleemkohad ja neile voimalikud lahendused.
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Tabel 4. Kaasav haridus Viina Mdisakoolis

Mis on hésti? Selgituseks
Personal
Tugististeem on tagatud
personaliga: HEV koordinaator
0.2) eripedagoog (1,0), Kok VMK  dpetajad  on

sotsiaalpedagoog (0,5), abidpetaja
(1,0) ja see toimib Kkoostdo-
protsessis tohusalt.

40 dpilase kohta iiks tugispetsialist.

omandanud erinevaid kaasavat
haridust puudutavaid metoodikaid
taiendkoolituste raames ning
rakendavad neid tulemuslikult
Oppe- ja kasvatustoos.

Mairkamine, seire, toe
kéttesaadavus

Mirkamise ja seire tulemusena
komplekteeruvad andekate laste
projektoppe  Opirithmad,  kus
tegevused toimuvad oktoobrist
aprillini. Opiabi vajavad
opirihmad muutuvad vastavalt
eriepedagoogi  ja
hinnangutele.

Opetajate

Ules kerkinud probleemide korral
korraldatakse
kokkusaamine,

iimarlaua
kus  osalevad
klassidpetaja,  lapsevanem  ja
sotsiaalpedagoog. Vajadusel
kaasatakse iimarlauda ka dpilane.

Koost6o

Valla Sotsiaal- ja

tervishoiuosakonna juhtimisel on
loodud  tugivorgustik, mis

korraldab  vastavalt vajadusele
tugiteenuste pakkujate timarlaudu.
VMK-st osaleb oppejuht-
sotsiaalpedagoog ning edaspidi
liitub ka eripedagoog.

Koostséd on  tehtud  TU
Psithhodraama Instituudiga (ESF
projektid, mille eesmairgiks on
juhtida grupiprotsesse, parendada
Opilastevahelist ja Opetajatevahelist
koostood ning konfliktsete
situatsioonide =~ mérkamine

lahendamine).

ja
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Kitsaskoht/ vajadus/ Sisemised Vilised lahendused
probleem lahendused
Tugispetsialistid | Puudub logopeed
Opikeskkond Kool toimib pikendatud | Projekt ning
(ruumid) koolipdeva pohimdattel. sisekujundus on
Tulenevalt sellest peaks | vilja to6tatud ning
vaatama iile ning esitatakse rahastuse
sisustama  soklikorruse |taotlemiseks 2020. a
puhkeala/pikapaevariihma | eelarvesse. Lisaks on
ala. plaanis  sisustada
algatuseks ks
oppeklass, ldhtudes
Future Classroom
Lab -pohimaottest.
Oppevahendid | Esmased vajalikud | Vastavalt vajadusele
oppevahendid on | ning finantsilistele
soetatud.

vOimalustele
taiendatakse neid.
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Harkujirve Pohikool

Harkujarve Pohikool on suutnud hddaparaselt katta erivajadustega opilaste dppe ilma kooli oma
tugispetsialistideta, varvata pole dnnestunud logopeedi. Olukorda on piiiitud leevendada 6piabi
rihmatundidega, mida viib 14dbi eripedagoogilise péadevusega Opetaja. Kooli teenindab
koolipsiihholoog, kes kohtub opilastega vajaduspohiselt. Tal on ka mitmeid opilasi, kes saavad
psiihholoogilt regulaarselt iganiddalast tuge. Peale selle on osale Gpilastest rakendatud ka
tegevusteraapia ja koolivilise psithholoogi teenus. Osa dpilasi saab tegevusteraapiat koolist

viljastpoolt.

On vanemaid, kes ei ndustu teadvustama lapse erivajadust, mistdttu vajalikku tuge ei saa

hariduse infosiisteemi kanda ja seega seda ei rahastata riigieelarvest.
Koolis rakendatakse aktiivselt konsultatsioone dpiabina.

All olevas esimeses tabelis on andnud koolijuht iilevaate selle kohta, mis toimib koolis hésti

ning teisest tabelist saab vélja lugeda erinevad probleemkohad ja neile vdimalikud lahendused.

Tabel 5. Kaasav haridus Harkujdarve Pohikoolis

Mis on hésti? Selgituseks

Personal Abidpetaja siisteem on end
oigustanud. Kool on suutnud
hakkama saada ka
eripedagoogilist abi vajavate
lastega.

Uldtugi Kogenud klassidpetajatel on
ildiselt olemas oskused
Opilaste toetamiseks iildtoe
raames.

Koostdo Lastekaitse spetsialistidega,
Rajaleidjaga, VV HKO-ga.

Kitsaskoht/ vajadus/ | Sisemised Vilised lahendused
probleem lahendused

Tugispetsialistid Ei ole suudetud HEV koordinaatori Mitut kooli
komplekteerida kdiki | ametikoha loomine | teenindavad
ametikohti, dppejuht tugispetsialistid

ei suuda pohitod
korvalt tdita koiki
HEV koordinaatori
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ilesandeid.
Tugiteenuste sisseost
on hadapérane

lahendus.
Opikeskkond Puudus on Leida
(ruumid) tookabinettidest noortekeskusele
tugispetsialistidele. uued ruumid ja
vabanenud ruumid
kohandada
tugikeskusele.
Oppevahendid Vaja eraldada Hankida eelarve
Opperahu vahenditest.
oppekohad.
Juhtkond Kaasava hariduse
probleemidega
iilekoormatud
juhtkond.

Koostoo vanematega

Osa vanemaid ei
tunnista lapsele toe
vajalikkust.

Selgitustdo.

Vanemate vastutuse
oiguslik
reguleerimine.
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Vaiana-Joesuu Kool

Vidna-Joesuu kooli 142 dpilasest on 27 Spilast haridusliku erivajadusega. 26 Gpilast saavad
logopeedilist abi dpiabiriihmas. Uks dpilane saab individuaalset dpiabi eesti keeles, kuna temal

on dppekeelest erinev kodune keel (vene keel).

Uhel dpilasel on individuaalne dppekava kdigis dppeainetes seoses vaimse tervisega ja ta saab
Oppeaasta viltel vastavalt vajadusele individuaalset &piabi. Uhel &pilasel on piisiv
pstiihikahdire (Aspergeri siindroom), talle piisab Gpetajate-poolsest lisaabist ning dppet66
kohandamisest vastavalt tema vajadustele.Uhel opilasel on aktiivsus-tihelepanuhiire ning

temale piisab Gpetajate lisaabist.

Meetmete kasutamine on end oigustanud ja kool tuleb toime erivajadustega opilaste
opetamisega. Andekuse pdhjal individuaalset dppekava vormistatud ei ole. Néiteks Gppeaasta
alguses viidi iiks andekas opilane 1. klassi I1opetamise jarel kohe kolmandasse klassi (jattes teise
klassi vahele). Otsus tehti koostoos Rajaleidja ja lapsevanematega. Vajadus individuaalse

oppekava rakendamiseks langes seega éra.

All olevas esimeses tabelis on andnud koolijuht iilevaate selle kohta, mis toimib koolis hésti

ning teisest tabelist saab vilja lugeda erinevad probleemkohad ja neile voimalikud lahendused.

Tabel 6. Kaasav haridus Vaina-Joesuu Koolis

Mis on hésti? Selgituseks

Personal Kogemustega logopeed (0,3 kohta).

Toetamise korraldus  [Toimub méarkamine, sekkumine ja
abi osutamine.

Koost66 Toimib hasti partneritega.
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Vilised lahendused

Kitsaskoht/  vajadus/ |Sisemised
probleem lahendused
Tugispetsialistid | Vajalik oleks abi- Too6tasuvahendid.

Opetaja ametikoht.

Opikeskkond
(ruumid)

Puuduvad eraldi
ruumid; hédasti oleks
vaja lisaks suurematele
klassidele ka viike-
klasse
deks ja
samuti
dele.

rihmatundi-
Opiabiks,
viikeklassi-

Kasutatakse teisi
ruume, nt noorte-

tuba ja muid kohti.

Kaasava hariduse keskus
(moodulina) koolimaja
territooriumile.

Oppevahendid

Oskused

Opetajatel napib
0osKusi.

Koolitused.
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Muraste Kool

HEV opilaste méarkamine ja toetamine on Muraste Koolis iiheks prioriteediks. Koolis tootab
tugev tugitiim, mis koosneb HEV-koordinaatorist, kahest logopeedist, iihest eripedagoogist ja
kahest abidpetajast. Tugitiimi tilesanded on HEV laste mérkamine, eritundide ldbiviimine,
lapsevanemate ja dpetajate ndustamine jne. Eritunnid, mida lastele voimaldatakse, on logopeedi
tunnid, véikeklassi tunnid, Opiabitunnid, individuaaltunnid, tunnirahutunnid ja andekate
opilaste tunnid. Need meetmed on HEV G&pilastele suureks toeks, vdhendavad klassi- ja
ainedpetajate tookoormust ja stressi ning on lapsevanemate poolt viaga hinnatud. Kooli igas
klassis on 2—4 viga voimekat Opilast ja neile voimaldatakse kord nddalas andekate oOpilaste

tuge.

All olevas esimeses tabelis on andnud koolijuht iilevaate selle kohta, mis toimib koolis hésti

ning teisest tabelist saab vélja lugeda erinevad probleemkohad ja neile vdimalikud lahendused.

Tabel 7. Kaasav haridus Muraste Koolis

Mis on hésti? Selgituseks

Personal Personaliga kaetus: HEV
koordinaator (0,3), logopeed (1,0), eripedagoog
(1,0), opiabiopetaja (0,6), abiopetaja (0,6),
andekate- ja opiabi dpetaja (0,5).

85 opilase kohta on {iks tugispetsialisti
ametikoht.
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Korraldus

1. Kevadel lasteaedade dpetajatelt info
(vestlus opetajatega ja
koolivalmiduskaardid).

2. Kevadel kohtumine vanematega, kelle
laste puhul voib arvata, et ldheb vaja (vGi on
maédratud) tohustatud vai erituge.

3. Kevadel siigisese tookorralduse,
personali ja ruumide vajaduse ning kasutuse
planeerimine.

4. Septembri- ja oktoobrikuu jooksul
vaatlevad koik tugispetsialistid koikides
klassides tunde ning on vajadusel valmis 1.
klassi tulnud lastele kohanemisel jms toeks
olema. Vaatluste pohjal vestlused
Opetajatega ja vajadusel vanematega.

5. Igal dppeaastal oktoobri algul loob
tugitiim kogutud info pdhjal kohandatud
slisteemi ja tunniplaani vastavalt Opilaste ja
Opetajate vajadustele.

6. Algab tunniplaanipdhine HEV Gppetdo.

7. Toimuvad jooksvad kohandused,
muudatused, kohtumised (alati saab
vastavalt Opilaste vajaduste muutumisele
teha vastavaid kohandusi).

8. Toimuvad klasside iimarlauad, kus
klassidpetajaga arutatakse 14bi iga laps ja
talle vajalik tugi voi tegevused ning
lepitakse kokku, kes mille eest vastu-
tab (klassijuhatajaga vestlevad HEV
koordinaator ja dppejuht, vajadusel tema
klassile veel toeks olnud tugispetsialist).

Tugitiimi t66
korraldamise eest
vastutab HEV
koordinaator. lga
tugispetsialist vastutab
oma oOpilaste arengu
jalgimise ja toetamise
eest.
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9. Jaanuaris ja juunis toimuvad
ilekoolilised HEV dpilaste toeta-
miseks tehtud tegevuste hindamised,
mis protokollitakse.

10. Oppeaasta 1dpus kogutakse
Opetajatelt kirjalik tagasiside loppeva
aasta tugitiimi todle ja ettepanekud
uueks dppeaastaks.

Ruumid

Kaasava  hariduse  toetamiseks
kasutusel olevad ruumid 2019. a:
vaikeklass (26 m2), logopee-
di/dpiabirithma ruumid 2 tk (37 m2 ja
26 m2), HEV koordinaatori kabinet/
nuputamise tundide ja tunnirahuklass
(37 m2), lisaks on kasutusel
viikeklassi  inglise  keele/Opiabi
tarbeks orvand. Ruumides on tahvel,
projektor, dokumendikaamera.

Kitsaskoht/ vajadus/
probleem

Sisemised lahendused

Vilised lahendused

Tugispetsialistid

Puudub sotsiaal-
pedagoog.

Klassijuhatajad
katavad valdkonna.
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Kaasava hariduse arenguvaade

Kaasava hariduse praktika on ldhtunud 14henemisest, et erivajadustega lastele tuleb anda digus
omandada haridus kodukoolis. Paraku voib see digus riivata tavadpilaste digust Oppida nende

arengut toetavas rahulikus dpikeskkonnas.

,»Kui Opetaja on kohustatud toetama iiha suuremat hulka abivajavaid Opilasi, samal ajal
lahendama emotsionaalsete ja kditumisraskustega laste probleeme, tagama tunnirahu, suutma
koordineerida ka teistele opilastele joukohast oppetodd — neil on samuti digus liikuda edasi
vastavalt oma tempole —, kannatab kdikide laste haridus ning lisaks dpetaja ise. Opetaja pdleb
1abi, kui talle esitatakse ebarealistlikke ndudmisi tingimustes, kus tal ei ole vdimalik koigi

osapoolte ootusi tdita.

Praeguses koolisiisteemis kasvab iiles suur hulk noori, kes arvavad, et neil on digus teha ja
saada, mida iganes nad soovivad, lihtsalt pohjusel, et nad on olemas, mitte pingutuste
tulemusena. Oigus koolis kidia ilma kohustuseta dppida kujundab lapses ebaadekvaatse
eneschinnangu ja arusaama, et tema digused on kellegi teise kohustus. Sellised lapsed valavad
oma pinged tihti dpetajate peale vilja. Eriti keeruline on lugu, kui dpetaja peab andma aru ka
iiha kdrgemate ndudmistega lapsevanematele (Riin Seema ja Onne Uus: ,Kaasav haridus

kiiresti muutuvas infoiihiskonnas®, Opetajate Leht 12.04.2019).«

2018. aasta mais ning juunis viibis Harku Vallavalitsuse haridus- ja kultuuriosakonnas
magistrihariduse dppekava praktika raames Tallinna Ulikooli eripedagoogika magistrant Anni
Arumée. Praktika teemaks oli kaasava hariduse olukorra hindamise tulemusel soovituste
andmine Harku valda kaasava hariduse kompetentsikeskuse loomiseks tugikeskuse néol.

Allpool on dra toodud tabel 8, kuhu on koondatud Anni Arumie soovitused praktikaaruandes.

Edasi jargneb tabel 9, kus on Harku valla praktika alusel toodud vilja kaasava hariduse

probleemid koos vdimalike arendus- ja lahendustegevustega.
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Tabel 8. Hetkeolukord, kitsaskohad ja soovitused kompetentsikeskuse tegevuseks

Lasteaias

Koolis

Vajadus luua sobitusrithm, tasandusriihm voi
erinevaid arendusgruppe, et paremini
individuaalselt lastega tootada.

Vajadus avada viikeklasse, kuid puudub
kvalifitseeritud t66joud. Samuti osaliselt
vilja toodud ruumipuudus.

Kvalifitseeritud spetsialistide puudus —
eripedagoog, logopeed, tegevusterapeut.
Tugiisikute puudus ja vihene rahastus.

Suur on vajadus nende spetsialistide jarele,
kes oleks oma erialaste teadmistega
Opetajale abiks igapdevaste probleemide
mérkamisel ja lahendamisel. Koolis vdiks
olla igal kooliastmel eraldi HEV-
koordinaator.

Rehabilitatsiooniplaan on vihestel lastel, kuid
reaalselt on suurem tugiteenuste vajadus.
Rehabilitatsiooniplaan koostatakse lastele,
kellele on méaaratud puue. Paljudel HEV lastel
ei ole puuet ja ei ole ka vajadust selle jarele.

Individuaalteraapia vajadus, probleemiks
rehabilitatsiooniteenuste vihene
kittesaadavus.

Vihene ndustamine Rajaleidja poolt, alla 3-
aastaste laste muredega ei tegeleta.

Puudus  spetsialistidest ~ laste  arengu
hindamisel ja iseloomustuste koostamisel
asutuses kohapeal.

Hetkel annab Rajaleidja kiill soovitused
koolile, kuid abi muudatuste elluviimisel on
vihene.

Kriisiplaani vilja to6tamise vajadus, kuidas
fikseerida keerulised juhtumid ning edasi
liikuda lahenduste suunas.

Puudub mentorprogramm, supervisiooni ja
kovisiooni voimalus.

Opetajate ndustamine spetsialistide poolt
keeruliste olukordadega toimetulekul.

Terviklik ldhenemine Oppimisele. Paremini
integreerida erinevate oskuste arendamine
oppekavasse, et vaheneks individuaalteenuste
vajadus.

Koolitused tootajate teadmiste
uhtlustamiseks kaasava hariduse
valdkonnas.

Vanemate siisteemne ndustamine, kuidas kodus toetada HEV last. Vajalik oleks
arenguspetsiifiline ndustamine, kuidas ldhtuda lapse individuaalsetest eriparadest.

Koostoo erinevate haridusasutuste vahel vallas on vihene.

1. Kogemusevahetus erinevate asutuste vahel (lasteaed, kool, huvikeskus, vald), parimate
praktikate jagamine, tihiselt probleemide lahendamine.

2. Lasteaiast kooli litkumisel puudulik info (piirangud seab osaliselt ka

andmekaitseseadus).

Allikas: Anni Arumée praktika aruanne.
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Tabel 9. Kaasava hariduse probleemid ja nende lahendamise meetmed Harku vallas

KH probleemid (P), vajadus (V)

Lahendus (L), eesmérk (E),
arendustegevus (T)

Ebapiisav rahaline ressurss (V)

Lisaressursside taotlemine, valla eelarves
vajaduspohiselt eelarveliste kulude
planeerimine ja kulude katmine. (L)

Kui haridusasutusel ei ole voimalik tuge
osutada, siis kaetakse pidaja eelarvest toe
kulu eradppeasutuses. (L)

Infokorraldus — HEVi méarkamine ja
toetamine (P)

Stisteemne infokorraldus: kogumine (seire,
soelumine), kéitlemine, tootlemine ja
jagamine (nt koolivalmidus). (L)

Opitingimuste napid vdimalused,
viikeklassid (V)

Uute ehitiste ja juurde-/iimberehitustel
arvestada KH vajadusi. (L)

Oskustega HEV personali nappus (V)

Tdhus védrbamine, oskustega personali
sidumine — soodustused, tugispetsialistide
palga alammaéédra suurendamine
konkurentsivoimelisele tasemele, nt 110%
koolidpetaja palga alammairast. (L)

Vastutuse ebaselged kohad (P)

Vanemate, haridusvorgu, haridusasutuse
pidaja, lastekaitse, HT ja NT SA,
tugivorgustiku, tugispetsialistide pddevuse
médratlemine. (L)

Tugivorgustiku toimimise efektiivsus

(P)

Mudelipohine ldhenemine, tugikeskuse
tekitamine, HEV rollide jaotamine
haridusvorgus. (E)

Haridusasutuse voimekus (P)

Haridustootajatele iihiskoolituste
korraldamine kohandamaks
oppekorraldust, toetamise rolle,
metoodilisi oskusi, koostdd kogemusi,
Opetajate asjatundlikkuse kasvu jms. (L)
Tuge tagavate ametikohtade loomine koos
vajaliku KOV rahastatava palgafondiga
haridusasutuses vajaduspohiselt. (T)

Haridusasutuste pidaja voimekus

Luua haridus- ja kultuuriosakonda
iildharidusspetsialisti ametikoht, kes
korraldaks kaasava hariduse rakendamist.

(E)
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