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RE fraktsioon 

  Meie 12.04.2012 nr 1-7/1284 

 

 

Vastus Eesti Reformierakonna fraktsiooni  

arupärimisele seoses Äripäevas ilmunud artikliga 

 

29.03.2012 esitati vallavanemale Eesti Reformierakonna fraktsiooni arupärimine, milles on ära 

toodud osa 15.03.2012 Äripäevas avaldatud artiklist selle kohta, et Harku vald salastas 75-ks 

aastaks preemiad ja puhkusetoetused. Arupärimises soovitakse vastust küsimusele, miks on 

vallavanem oma allkirjaga salastanud 75 aastaks preemiad ja puhkusetoetused. 

 

On kahetsusväärne, et Äripäeva artikli tulemusel on Harku Vallavolikogu Eesti Reformierakonna 

fraktsioonil kujunenud arusaam, justkui oleks Harku Vallavalitsuse töötajate saadavad toetused 

ja preemiad salajased. Kinnitame, et nii see ei ole. Kõigi valla ametiisikute palgad ja 

puhkusetasud kuuluvad avaldamisele seaduses ette nähtud korras ja ajal ning neid on võimalik 

vaadata meie veebilehelt. Kui isik saab tasu ja hüvitise omavalitsuse eelarvest, saab dokumente 

töötasu ja hüvitiste määramise ja maksmise kohta vallavalitsuselt välja nõuda teabenõude korras.  

 

Suhtume taunivalt Äripäeva eksitavasse sõnakasutusse väites, et Harku vald on artiklis ära 

toodud käskkirjad salastanud. Personalikäskkirjad ei ole salastatud, vaid nad on kuulutatud 

asutusesiseseks kasutamiseks põhjusel, et neis sisalduvad ka tehniliste ja tugiteenuseid osutavate 

töötajate andmed, mis seaduse alusel avalikustamisele ei kuulu. Nende töötajate huvide 

kaitsmiseks oli kasutamispiirang seatud ning selle periood 75 aastat tuleneb seadusest, mitte ei 

ole vallavanema määratud.  

 

Avaliku teabe seaduse § 12 lõike 4¹ kohaselt on vallavalitsus kohustatud tagama 

dokumendiregistri kaudu juurdepääsu kõigile dokumendiregistris registreeritud ja asutuse 

dokumendihaldussüsteemis sisalduvatele elektroonilistele dokumentidele, millele ei ole 

juurdepääsupiirangut kehtestatud. See kohustuse täitmisel tuleb tagada, et dokumendiregistri 

kaudu kättesaadavaks tehtud dokumendid ei oleks leitavad avalikke otsingumootorite (Neti, 

Google jt) kaudu. Miks ei tohi dokumendid olla avalike otsingumootorite abil leitavad ja 

missugused on tehnilised takistused selle tagamisel, on üksikasjalikult selgitatud Andmekaitse 

Inspektsiooni 17.05.2011 “Avaliku teabe seaduse üldjuhendi” §-s 20. Paraku ei ole hetkel hästi 

toimivat tehnilist lahendust, mis suudaks ära hoida personalikäskkirjades sisalduvate tehniliste ja 



 

 

tugiteenuseid osutavate teenistujate isikute palgaandmete kättesaadavust otsingumootoritega. 

Asutusesiseseks kasutamiseks mõeldud dokumendid dokumendiregistrist kättesaadavad ei ole, 

mis ei välista võimalusi saada vastavale teabele juurdepääs muul viisil. 

 

Soov näidata vallavalitsust salatseva ja dokumente varjata sooviva asutusena on seda üllatavam, 

et enne artikli ilmumist ei ole keegi soovinudki nende dokumentidega tutvuda. Pärast artikli 

ilmumist esitati selles käsitletud dokumentide saamiseks teabenõue, mille esitanud isikule need 

ka väljastati. 

 

 

Lugupidamisega 

(allkirjastatud digitaalselt) 

  

Kaupo Rätsepp  

Vallavanem  

 


